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FINALITE 
La sécurité est un thème transversal dans l’entreprise et chacun doit jouer un rôle 
moteur. Ceci doit permettre une meilleure cohésion et favoriser le travail en commun. 
 

OBJECTIFS  
A l’issue de la formation le participant est capable de : 
� Définir les missions, les limites des personnes dans l’organisation de la sécurité 
� Jouer son rôle pour une meilleure cohésion 
� Cibler 5 incontournables dans sa mission sécurité 
 

 DUREE 
- En salle 1 jour (8 pers. Maxi) 

 

PEDAGOGIE 
�Exposés des différents thèmes illustrés par projection animée PowerPoint. 
�Méthode interactive basée sur les tâches de chacun et des expériences vécues. 
�Analyse et recherche de solutions avec les stagiaires dans leur situation de travail. 
 

MOYENS MIS EN ŒUVRE SPECIFIQUES  
� Un document par participant  
� Test d’évaluation des acquis fin de stage  
 

PROGRAMME 
 

Notion d’acceptabilité des risques 
Notre comportement au quotidien face aux risques 
Pourquoi une organisation, des règles et des consignes 
Notion de propriétaire des installations et équipements 
Sécurité au poste de travail 
Intervention des exploitants, de la maintenance des entreprises extérieures 
La mise à disposition des installations et équipements 
Les acteurs et leur mission 
Les risques généraux, lors des travaux et interventions 
Utiliser ses ressources pour la cohésion 
Exemples des rôles de chacun dans une situation de travail 
Responsabilité  
Les incontournables dans sa mission pour la sécurité 
Test d’évaluation 
  
 

 

 

� Être lucide sur son rôle en matière de sécurité 
� Accomplir sa mission en connaissant les limites 
� Mieux comprendre son action dans l’organisation 


